Informationspflichten nach Art. 13 DSGVO

1. Bezeichnung der
Verarbeitungstdtigkeit

In diesem Datenschutz-Steckbrief geben wir Innen eine Kurzibersicht zu der
Verwendung lhrer Daten nach Art 13 DSGVO.

2. Identitat der verantwortlichen Stelle und Kontaktdaten des fiir die Verarbeitung
Verantwortlichen

SUverkrip Automobile GmbH & Co. KG
Daimlerstrafle 1
24109 Kiel

Suverkrip+Ahrendt GmbH & Co. KG
Lundener Stral3e 4-6
24768 Rendsburg

Autohaus SlUverkrip GmbH & Co. KG
Holzkoppelweg 18
24118 Kiel

Datenschutzbeauftragte/r

Thomas Cedzich c/o Vater

Solution GmbH

Bosch. 5

24118 Kiel

E-Mail datenschutz@sueverkruep.de

3. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Unseren Datenschutzbeauftragten, Herrn Thomas Cedzich, c/o Vater Solution
GmbH, Boschstr. 5, 24118 Kiel, erreichen Sie unter
datenschutz@sueverkruep.de

4. Zwecke und Rechtsgrundlagen

Wir verarbeiten Ihre Daten zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens gemaf Art. 6
Abs. 1lit. b) DSGVO. Darlber hinaus kdnnen wir Inre Daten nach Abschluss des
Bewerbungsverfahren zur Verteidigung und Durchsetzung von Rechtsansprliichen weiter



aufbewahren oder falls Sie uns eine Einwilligung zur Aufnahme in den Talentpool erteilt
haben, damit wir Sie eventuell bei weiteren Vakanzen berilcksichtigen konnen.

5. Kategorien der personenbezogenen Daten

Wir verarbeiten folgende personenbezogene Daten von Ihnen:

Vor- und Nachname

Adressdaten

Telefonnummer + E-Mailadresse

Lebenslauf, Bewerbung, Zeugnisse, Lichtbild und alle im Zusammenhang mit der
Bewerbung an uns verschickte Unterlagen

6. Empfdnger oder Kategorien von Empfédngern der personenbezogenen Daten

SUverkrip Automobile GmbH & Co. KG

SUverkrip+Ahrendt GmbH & Co. KG

Autohaus Slverkrip GmbH & Co. KG

VIASONA eine Marke der Schloz Wéllenstein Services GmbH & Co. KG
Werner-Seelenbinder-Strafe 11b

09120 Chemnitz

Der Auftragnehmer wurde geprift nach Art. 28 DSGVO zur Auftragsverarbeitung
verpflichtet.

7. Ubermittlung von personenbezogenen Daten an ein Drittland

Es ist weder geplant noch vorgesehen, Ihre personenbezogenen Daten in ein Drittland
zu Ubermitteln.

9. Speicherung der personenbezogenen Daten

Die Daten werden nicht gesammelt und ausgewertet, um Persdnlichkeits-,
Verhaltens-, Bewegungsprofile o. A. zu erstellen, d. h. es findet kein Profiling statt.



10. Betroffenenrechte

Sie haben das Recht,

- Auskunft Gber die bei uns gespeicherten Daten zu erhalten,

- eine Einwilligung (sofern erteilt) zu widerrufen oder der Verarbeitung Ihrer Daten
zu widersprechen,

- dass unrichtige Daten Uber Sie bei uns berichtigt werden,

- dass nicht mehr erforderliche Daten Uber Sie bei uns geléscht werden,

- dass unter bestimmten Bedingungen die Verarbeitung Ihrer Daten eingeschrankt
wird und

- lhre Daten in einem maschinenlesbaren Format zu erhalten (Ubertragbarkeit).

Mobchten Sie eines dieser Rechte in Anspruch nehmen, dann wenden Sie sich bitte an

den Verantwortlichen bzw. an den/die Datenschutz-beauftragte/n (siehe oben).

Wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung Ihrer Daten gegen das

Datenschutzrecht versto3t oder Ihre datenschutzrechtlichen Anspriiche sonst in

einer Weise verletzt worden sind, kdnnen Sie sich bei der Aufsichtsbehdrde

beschweren.

1. Léschung lhrer Daten

In der Regel [6schen wir Ihre Daten spdtestens 6 Monate nach Beendigung des
Bewerbungsverfahrens. Sollten Sie uns jedoch eine Einwilligung erteilt haben, speichern
wir lhre Daten bis zu 12 Monaten in unserem Talentpool und |6schen sie nach Ablauf
dieser Frist, sofern kein neues Bewerbungsverfahren mit Ihnen gestartet wurde.

In Schleswig-Holstein:
Landesbeauftragte fir Datenschutz
HolstenstraRe 98 24103

Kiel

www.datenschutzzentrum.de
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